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•Objetivo

“Articular de manera estratégica las acciones de
Responsabilidad Social que permitan la traducción de
los deberes éticos en términos de gestión institucional,
con la finalidad de impactar de manera positiva en el
contexto social, económico y ambiental de la
Universidad, la región y del país”.
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Luz, Ciencia y Verdad

Formación Profesional y 

Ciudadana

Fomenta competencias de 
responsabilidad en sus egresados, 
donde la currícula tiene una 
relación estrecha con los 
problemas reales de la sociedad.

Dimensiones del MIRSU

Docencia



Luz, Ciencia y Verdad

Formación Profesional y 

Ciudadana

Fomenta competencias de 
responsabilidad en sus egresados, 
donde la currícula tiene una 
relación estrecha con los 
problemas reales de la sociedad.

Dimensiones del MIRSU
 La equidad en el acceso a la

formación.

 La integración de actores sociales
externos en el diseño de los mapas
curriculares.

 La calidad educativa en los
programas de estudio.

 La presencia de temáticas
ciudadanas y de responsabilidad
social en el currículo.

 La implementación del Eje de RSU
en los Programas Educativos.

 El aprendizaje profesional basado
en proyectos sociales y voluntariado
solidario.

Temáticas



Luz, Ciencia y Verdad

Gestión Social del 

Conocimiento

Orienta la actividad científica 
hacia los problemas reales de 

carácter social, ambiental y 
económico para el desarrollo

local y nacional

Dimensiones del MIRSU

Investigación



Luz, Ciencia y Verdad

Gestión Social del 

Conocimiento

Orienta la actividad científica 
hacia los problemas reales de 

carácter social, ambiental y 
económico para el desarrollo

local y nacional

Dimensiones del MIRSU

 La integración de actores sociales
externos en el diseño de proyectos de
investigación, promoviendo la inter,
multi y transdisciplinariedad.

 La generación y aplicación del
conocimiento asociadas con áreas
prioritarias de oportunidad para el
desarrollo nacional.

 La pertinencia social de investigación,
acorde con la agenda local y regional del
desarrollo.

 La vinculación de la investigación con la
formación profesional y ciudadana.

 La contribución en la identificación de
problemas regionales para el desarrollo
de Políticas Publicas.

Temáticas
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Gestión 

Responsable

Promueve un comportamiento 
organizacional responsable de 
todos los integrantes de la 
comunidad universitaria.

Dimensiones del MIRSU

Gestión
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Gestión 

Responsable

Promueve un comportamiento 
organizacional responsable de 
todos los integrantes de la 
comunidad universitaria.

Dimensiones del MIRSU
 El respeto de los derechos humanos,

la equidad y la no discriminación.

 La atención al desarrollo del personal
y respeto a los derechos laborales.

 Un adecuado clima organizacional.

 Un medio ambiente sustentable.

 La transparencia, rendición de
cuentas y cumplimiento de la
legalidad.

 Aseguramiento de la calidad en los
procesos de administración y gestión.

Temáticas
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Participación 

Social

Establece alianzas estratégicas con 
diferentes sectores de la sociedad, 

de tal modo que se constituyan 
vínculos para el aprendizaje mutuo y 

el desarrollo social.

Dimensiones del MIRSU

Extensión



Luz, Ciencia y Verdad

Participación 

Social

Establece alianzas estratégicas con 
diferentes sectores de la sociedad, 

de tal modo que se constituyan 
vínculos para el aprendizaje mutuo y 

el desarrollo social.

Dimensiones del MIRSU

 La integración de la función de
extensión con la formación académica
y la de investigación a través de
comunidades de aprendizaje.

 Proyectos sociales que promuevan la
autogestión, autonomía y el
establecimiento de redes de
colaboración para el desarrollo
comunitario

 La participación activa en la agenda
local y nacional del desarrollo, y en la
formulación de políticas públicas.

 La constitución de redes universitarias
de RSU.

Temáticas
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Ámbitos del MIRSU

Económico: estrategias del PDI
que tienen un impacto sobre el 

entorno económico de los grupos 
de interés de la Universidad, de 

los esquemas económicos local y 
nacional y de la propia Institución

Económicamente 
estable

Lograr alcanzar
un mundo:



Luz, Ciencia y Verdad

Ámbitos del MIRSU

Ambiental: estrategias del PDI que 
tienen un impacto en favor de la 

sostenibilidad ambiental.

Ecológicamente 
sustentable

Lograr alcanzar
un mundo:
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Ámbitos del MIRSU

Social: estrategias del PDI que 
tienen un impacto sobre aspectos 

sociales de alumnos, profesores, 
egresados, empleadores y grupos 

externos de interés

Socialmente 
equitativo

Lograr alcanzar
un mundo:
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Ámbitos del MIRSU

Ambiental: estrategias del PDI que 
tienen un impacto en favor de la 

sostenibilidad ambiental.

Social: estrategias del PDI que 
tienen un impacto sobre aspectos 

sociales de alumnos, profesores, 
egresados, empleadores y grupos 

externos de interés

Económico: estrategias del PDI
que tienen un impacto sobre el 

entorno económico de los grupos 
de interés de la Universidad, de 

los esquemas económicos local y 
nacional y de la propia Institución

Económicamente 
estable

Ecológicamente 
sustentable

Socialmente 
equitativo

Lograr alcanzar
un mundo:
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Modelo Institucional de Responsabilidad
Social Universitaria

MISIÓN

---VISIÓN---

“En el año 2022 la 

Universidad 
Autónoma de  

Yucatán
es reconocida como

la institución de  
educación superior 

en México con el
más alto nivel de 

relevancia y 
trascendencia social”.135 Estrategias PDI relacionadas 

directamente en RSU
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